
การดําเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตและ
ประพฤติชอบ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
(รอบ 6 เดือน)

ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลวังม่วง

อําเภอเปือยน้อย จังหวัดขอนแก่น



ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต
ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังม่วง อําเภอเปือยน้อย จังหวัดขอนแก่น

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน)

ช่ือโครงการ/กิจกรรม -
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น ใช้รถยนต์ส่วนกลางไปทําธุระส่วนตัว
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทํางานอย่าง

ใกล้ชิด มีการสอบทานและกําชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด
2. เจ้าหน้าที่ประจํารถยนต์ส่วนกลางต้องปฏิบัติตามระเบียบ
การใช้รถยนต์ส่วนกลางอย่างเคร่งครัด

ระดับของความเส่ียง ต่ํา
สถานการณ์ดําเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดําเนินการ

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
 เริ่มดําเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน
 เหตุผลอ่ืนๆ .......................................................

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน เจ้าหน้าที่ประจํารถยนต์ส่วนกลางบันทึกรายงานการใช้รถให้
เป็นปัจจุบัน

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ผลการดําเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสาวจารุณี พงษ์เจริญ

ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัด
สังกัด สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลวังม่วง
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน 5 เมษายน 2566



-2-
ช่ือโครงการ/กิจกรรม -
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การกําหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะหรือขอบเขตของ

งาน (TOR) มีเนื้องานที่ เ กินความจําเป็นทําให้การใช้จ่าย
งบประมาณไม่คุ้มค่า โปร่งใส และการกําหนดคุณลักษณะ
เฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง หรือขอบเขตของงาน (TOR)
ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง ทําให้เกิดการแข่งขันด้านราคา
อยา่งไม่เป็นธรรม

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ให้ความรู้ในการจัดทําร่างขอบเขตของงาน (TOR) หรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือหรือจัดจ้าง
2. มอบหมายเจ้าหน้าที่ในการจัดทําร่างขอบเขตของงาน
(TOR) หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ ที่จะจัดซ้ือ
หรือจัดจ้าง ท่ีมีความรู้ความชํานาญ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ท่ี
เกี่ยวขอ้งกับงานซ้ือหรือจ้างนั้นๆ เปน็คณะกรรมการ
3. ผู้บังคับบัญชามีการกํากับ ติดตามการจัดทําร่างขอบเขต
ของงาน(TOR) หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่
จะจัดซ้ือหรือจัดจ้าง

ระดับของความเส่ียง ปานกลาง
สถานการณ์ดําเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดําเนินการ

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
 เริ่มดําเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน
 เหตุผลอ่ืนๆ .......................................................

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน ปรับปรุงข้อเสนอการย่ืนเอกสารตามเงื่อนไขในเอกสารประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส์ ตามแบบท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนด
เพื่อไม่ให้เป็นการสร้างภาระเกินความจําเป็นแก่ผู้เข้ารับการ
แข่งขันในการเสนอราคา

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องร้องเรียนหรือการอุทธรณ์ของผู้ยื่นข้อเสนอลดลง
หรือไม่มี

ผลการดําเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน/การอุทธรณ์ของผู้ยื่นข้อเสนอ
ผู้รายงาน นางสาวจารุณี พงษ์เจริญ

ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัด
สังกัด สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลวังม่วง
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน 5 เมษายน 2566



-3-

ช่ือโครงการ/กิจกรรม -
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น คณะกรรมการตรวจรับพัสดุขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

ตรวจรับพัสดุ การบริหารสัญญา ตามกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
และการตรวจรับพัสดุไม่ตรงตามข้อกําหนดในสัญญา

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบควรศึกษา พ.ร.บ.การจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕6๐ และระเบียกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างรวมทั้งกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องอยู่เสมอ

ระดับของความเส่ียง ปานกลาง
สถานการณ์ดําเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดําเนินการ

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง
 เริ่มดําเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน
 เหตุผลอ่ืนๆ .......................................................

รายละเอียดข้อมูลการดําเนินงาน 1. มีการประชุมของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เพ่ือแสดง
ความคิดเห็น หรือหารือในประเด็นการตรวจรับพัสดุ
2. ปรึกษาหรือขอคําแนะนําเก่ียวกับการตรวจรับพัสดุกับผู้ท่ีมี
ความเช่ียวชาญหรือหน่วยงานที่น่าเชื่อถือ เช่น สตง. เป็นต้น

ตัวช้ีวัด จํานวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง
ผลการดําเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสาวจารุณี พงษ์เจริญ

ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัด
สังกัด สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลวังม่วง
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน 5 เมษายน 2566


